COMUNE DI COMANO TERME
PROVINCIA DI TRENTO

Via G. Prati, 1 — 38077 Comano Terme — C.F. e P.IVA 02146620220
telefono 0465 701434 - fax 0465 701725 - e-mail: personale@gaoge.it

COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
“COLLABORATORE BIBLIOTECARIO”, CATEGORIA “C” — LIVELLO EVOLUTO,
PRESSO IL SERVIZIO BIBLIOTECA GIUDICARIE ESTERIORI, prioritariamente
riservato a Volontari Forze Armate

VERBALEN. 1

...omissis...
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

...omissis...

D) DETERMINAZIONE DEI CRITERI DI MASSIMA

Ultimate le operazioni e formalita descritte ai precedenti punti a), b) e c), la Commissione
giudicatrice dopo matura discussione

CONCORDA

i seguenti criteri generali per I'espletamento del concorso pubblico:

- si concorda di dare rigorosa e stretta applicazione delle prescrizioni stabilite dal bando di
CONCorso,

- i titoli che diano diritto a precedenza o preferenza nella nomina non saranno presi in
considerazione se pervenuti oltre i termini stabiliti dal bando.

Dopo di che la Commissione giudicatrice, richiamata la propria attenzione sulle attribuzioni
specifiche inerenti il posto messo a concorso, previa opportuna discussione;

PROCEDE

alla determinazione dei criteri da seguire per le prove d’esame dando atto che qualora i candidati,
per qualsiasi motivo, anche indipendentemente dalla loro volonta o dovuto a terzi, non
partecipino alla prova prevista dalla procedura essi saranno considerati rinunciatari.

All'atto dell’appello, prima dell'inizio di ogni prova, si provvedera ad accertare lidentita
personale degli aspiranti ammessi a sostenere la stessa mediante l'esibizione della carta
d'identita o di altro documento munito di fotografia rilasciato da una pubblica autorita.

PRESELEZIONE
Considerato che i candidati ammessi sono n. 22 la Commissione giudicatrice valuta di NON
procedere ad una preselezione e di svolgere direttamente la prova scritta in data 26.10.2020.
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PROVA SCRITTA:

Per la prova scritta, prima dello svolgimento della medesima, la Commissione Giudicatrice in
seduta riservata, predisporra tre tracce di tema in conformita al programma degli esami indicato
nel bando di concorso, fra i quali estrarre a sorte il tema da assegnare agli aspiranti. La prova
potra essere costituita anche da pit domande nelle materie indicate nel bando a cui il candidato
dovra rispondere in forma sintetica.

Il Presidente della Commissione di concorso leggera ai candidati le tre tracce di tema proposte
per la prova scritta, indi sigillera le tracce stesse in separate buste aventi per tutti uguali
caratteristiche e non portanti alcuna nota o segno che distingua una dall’altra.

Una delle buste, preventivamente mescolate dal Presidente della Commissione, verra scelta
fra tutte da uno dei candidati ed il tema in essa contenuto sara quello che gli aspiranti dovranno
svolgere.

Il Presidente dara lettura della traccia scelta e comunichera ai concorrenti il tempo assegnato
per lo svolgimento della prova.

Le tre tracce di tema proposte, firmate dal Presidente, dai Commissari e dal Segretario,
verranno allegate al verbale.

Il tempo assegnato per lo svolgimento della prova scritta € fissato in tre ore, escluso quello
impegnato nelle operazioni preliminari e nella distribuzione della traccia; ciascun candidato dovra
rimanere nellaula almeno un’ora dallinizio prima di assentarsi temporaneamente o
definitivamente dalla medesima.

Durante la prova scritta non sara ammesso ai concorrenti parlare fra loro, scambiarsi
gualunque comunicazione scritta 0 mettersi, in gualunque modo, in relazione con altri, salvo che
con i componenti della Commissione. Ai concorrenti non sara permessa la consultazione di
nessun tipo di testo ad eccezione del dizionario messo a disposizione dalla Commissione. Non
sara consentito portare appunti 0 manoscritti di qualsiasi specie e neppure carta per scrivere;
sara inoltre vietato tenere accesso il telefono cellulare, palmare o computer portatile. Non potra
essere utilizzato materiale di cancelleria (fogli, penne, ecc.) diverso da quello fornito dalla
Commissione giudicatrice.

| temi e le eventuali relative minute devono essere scritte, a pena di nullita, con penna fornita
dal’Amministrazione e su carta portante il bollo del Comune e la firma di un componente la
Commissione giudicatrice.

I candidati che presenteranno scritti con calligrafia illeggibile saranno esclusi dal concorso.

Verra consultata I'eventuale brutta copia solo nel caso in cui non si riuscisse a comprendere
guanto riportato sulla bella copia e nel caso in cui la bella copia risultasse parziale.

Il concorrente che contravvenga alle predette disposizioni o0 che abbia copiato in tutto o in
parte lo svolgimento di un tema verra escluso dal concorso.

La Commissione giudicatrice dovra curare l'osservanza delle disposizioni di cui sopra ed ha
facolta di adottare i provvedimenti idonei a conseguirla. A tale scopo almeno due Commissari a
turno, ovvero un Commissario assieme al Segretario, dovranno restare costantemente e per tutta
la durata della prova, nei locali dove la medesima si svolge.

A ciascun candidato verranno consegnate per lo svolgimento della prova, una penna a sfera
ad inchiostro blu, una busta grande, una busta piccola ed un foglietto riportanti il sigillo del
Comune.

Il candidato, dopo aver svolto la prova, senza apporvi sottoscrizioni né altro segno che possa
identificarlo, inserira il foglio o i fogli nella busta grande. Scrivera il proprio nome, cognome e
data di nascita sul foglietto e lo chiudera nella busta piccola; riporra quindi anche la busta
piccola in quella piu grande contenente I'elaborato e la chiudera consegnandola ad uno dei
Commissari presenti. La Commissione dispone inoltre che unitamente al materiale a ciascun
candidato venga consegnata una nota illustrativa sulla procedura di consegna degli elaborati.

Qualsiasi segno di riconoscimento che possa far identificare I'autore del lavoro comporta
'annullamento del tema e l'esclusione dell’autore dal concorso. Il giudizio della Commissione
giudicatrice sull’apposizione di tali segni € insindacabile.

Al termine del tempo assegnato per lo svolgimento della prova scritta, le buste verranno
raccolte in un unico plico sigillato e firmato dal Presidente, dai Commissari e dal Segretario. Il
plico suddetto sara aperto solo alla presenza di tutti i componenti della Commissione, previa
verifica dell'integrita dello stesso, all’atto del’esame degli elaborati.
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PROVA ORALE

| candidati che avranno superato la prova scritta saranno sottoposti alla prova orale in ordine
alfabetico, secondo gli orari di convocazione che verranno pubblicati in base a quanto previsto
nel bando di concorso.

La prova orale si terra in forma pubblica, avra una durata minima di venti minuti, concernera
domande inerenti le materie indicate dal bando di concorso che potranno anche consistere in
casi concreti ed applicativi per meglio verificare il livello delle conoscenze e della preparazione.

Verranno predisposte n. 4 serie di domande racchiuse e disposte in distinti contenitori da
ciascuno dei quali i concorrenti dovranno estrarre a sorte una domanda per ogni gruppo.

I commissari interloquiranno con i candidati nel merito degli argomenti chiedendo
approfondimenti od integrazioni.

La valutazione terra conto, per quanto riguarda il giudizio positivo della conoscenza delle
materie oggetto d’esame, della correttezza e completezza delle risposte, della chiarezza
espositiva e del linguaggio adoperato, dei corretti riferimenti normativi alla legislazione sia statale
che regionale e provinciale, della capacita di creare collegamenti con le altre materie oggetto
d’esame, nonché di ogni altro elemento utile ad apprezzare la preparazione complessiva del
candidato a ricoprire il posto a concorso.

Per quanto riguarda il giudizio negativo si terra conto della mancata risposta alla domanda
formulata, dell'inadeguatezza delle risposte (fuori tema, imprecisione terminologica, confusione
concettuale) e dellincompletezza delle medesime.

Specificate le modalita riguardanti le prove, la commissione giudicatrice, dopo opportuna
discussione

PROCEDE

alla fissazione dei criteri per la valutazione delle prove:

La Commissione giudicatrice, dopo opportuna discussione, stabilisce che per la prova scritta
vengono messi a disposizione di ognuno dei tre membri della Commissione 10 punti, pertanto,
complessivamente 30 punti. | giudizi dei tre commissari verranno mediati al fine di ottenere un
giudizio unitario su ciascuna prova.

Per quanto riguarda l'idoneita, la Commissione giudicatrice concordemente stabilisce che per
conseguire 'ammissione alla prova orale il candidato dovra ottenere un punteggio pari o
superiore a 21/30 nella prova scritta.

Vengono inoltre messi a disposizione di ogni membro della Commissione 10 punti e
pertanto complessivamente 30 punti per la prova orale, per un punteggio totale a
disposizione per le prove d’esame di punti 60. | giudizi dei tre commissari verranno mediati al fine
di ottenere un giudizio unitario su ciascuna prova.

Nella prova orale dovra essere conseguito un punteggio pari o superiore di 21/30.

La votazione complessiva & determinata dalla somma dei punteggi ottenuti nella prova scritta e
nella prova orale e sara raggiunta I'idoneita nel concorso con un punteggio minimo complessivo
raggiunto nelle due prove di 42/60

Per ciascun concorrente la votazione complessiva sara data dalla somma del voto riportato
nella prova scritta e dal voto ottenuto in quella orale

...omissis...

Letto, approvato e sottoscritto

Presidente della Commissione f.to Dalfovo Nicola

Membro esperto f.to Liboni Marcello
Membro esperto f.to Tomasi Marina
Segretario f.to Farina Miriam
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