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PROCEDURA SELETTIVA PER ESAMI 
NELL’AMBITO DELLA PROGRESSIONE VERTICALE 

AI SENSI DELL’ART. 15 DELL’ACCORDO RELATIVO ALL’ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEL 

PERSONALE DELL’AREA NON DIRIGENZIALE DEL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI DD. 20 APRILE 2007 

PER LA COPERTURA DI 

N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO 

NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI  

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO / CONTABILE 

CATEGORIA C LIVELLO EVOLUTO 1^ POSIZIONE RETRIBUTIVA 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 1 DD. 20.12.2021 

 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 

Criteri per attribuzione punteggio: la Commissione stabilisce appositi parametri per la valutazione 

delle prove mediante l’individuazione di elementi che conferiscano adeguata motivazione al 

punteggio numerico o al giudizio espresso. 

 

La Commissione giudicatrice determina i seguenti criteri di correzione e valutazione delle prove:  

 conoscenza ed approfondimento della materia; 

 capacità di analisi della tematica oggetto delle domande; 

 proprietà linguistica ed espositiva; 

 completezza della risposta; 

 capacità di elaborare collegamenti con le altre materie oggetto d’esame; 

 apporto individuale del candidato. 

 

La valutazione delle prove verrà effettuata in modo complessivo (cioè al termine di ogni prova 

tenendola in considerazione nel suo complesso).  

 

Al fine di agevolare la valutazione degli elaborati e la comprensione della stessa, la Commissione 

reputa opportuno prevedere i seguenti criteri di valutazione espressi in intervallo di punteggio 

numerico:  

da 0 a 15 punti - Svolgimento gravemente insufficiente – esposizione carente o fuori tema, con 

insufficiente dimostrazione di conoscenza degli elementi minimi. 



da 16 a 20 punti – Svolgimento insufficiente - esposizione non adeguata e non sufficiente nella 

trattazione con riferimento alle nozioni, alla capacità di analisi e di sintesi o di elaborazione logica 

delle risposte. 

da 21 a 23 punti - Svolgimento sufficiente – capacità di analisi e di sintesi non particolarmente 

sviluppata, conoscenza basilare delle nozioni e capacità di elaborazione logica ed apporto 

individuale minimo. 

da 24 a 26 punti - Svolgimento discreto/buono – capacità di analisi e sintesi adeguata; conoscenza 

approfondita delle nozioni, capacità di elaborazione logica ed apporto individuale soddisfacenti. 

da 27 a 30 punti - Svolgimento eccellente - ottima capacità di analisi e sintesi; ottima conoscenza 

delle nozioni ed adeguata proprietà di linguaggio, con corrispondente capacità di elaborazione 

logica ed apporto individuale. 

 

PROVA SCRITTA 

 

Per lo svolgimento della prova scritta, saranno prodotte numero tre tracce, formate con riferimento 

alle materie previste dall’avviso. 

 

La prova scritta si svolgerà con le seguenti prescrizioni: 

• tempo massimo di 90 minuti (1,5 ore) 

• punteggio massimo attribuibile: 30 punti; 

• non è consentito l’uso di alcun testo. 

 

PROVA ORALE 

 

La prova orale verterà sulle medesime materie previste dall’avviso. 

Prima dell’inizio della prova orale, la Commissione predisporrà i quesiti suddivisi in base alle 

materie di esame da sottoporre alle candidate, nel numero di tre gruppi di domande. Tali quesiti, 

sempre sulle materie previste dall’avviso, saranno proposti previa estrazione a sorte con possibilità 

di intervenire con la formulazione di ulteriori domande a completamento della prova orale e della 

prova scritta. 

  

Per lo svolgimento della prova orale si stabilisce che si adottano i criteri stabiliti per la prova scritta.  

 

La Commissione stabilisce che la prova orale avrà la durata minima di venti minuti e si svolgerà in 

forma pubblica. 

 

L’ammissione alla prova orale si consegue con un punteggio minimo di 21/30 della prova scritta. 

 

La prova orale si considera superata ottenendo un punteggio superiore o pari a 21/30.  

 

Ai fini della graduatoria finale si procederà sommando il punteggio conseguito nelle singole prove 

di esame (prova scritta e prova orale).  

 

I decimali che saranno utilizzati nei calcoli saranno pari a 2 (due). 

 

Per quanto riguarda infine l'idoneità finale, la Commissione giudicatrice concordemente 

 

S T A B I L I S C E 

 

che sarà conseguita ottenendo un punteggio minimo non inferiore a 42/60, con almeno 21/30 in 

ogni prova (prova scritta e prova orale). 

 

 



CALENDARIO DELLE PROVE D’ESAME 

 

La Commissione Giudicatrice conferma il diario cumulativo delle prove di esame previste 

dall’avviso di selezione: 

 

PROVA DATA E ORA LUOGO 

Prova scritta 28 dicembre 2021 ore 9:00 
Comune di Comano Terme –  

Via G. Prati, 1 – Comano Terme 

Prova orale 28 dicembre 2021 ore 11:30 
Comune di Comano Terme –  

Via G. Prati, 1 – Comano Terme 

 

La Commissione unanimemente concorda che in caso di motivate ragioni la data e l’orario delle 

prove possano essere modificate con un preavviso alle candidate di almeno 24 ore. 


